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Introducción
Este informe representa un análisis

exhaustivo de nuestras operaciones,

logros y desafíos a lo largo del primer

año de administración.

Analizaremos cómo la administración

ha respondido a estos desafíos,

identificando oportunidades de mejora

y destacando nuestras áreas de

fortaleza a partir de los ejes base para

el fortalecimiento propuesto para la FD

y CS.

Encontrarán información detallada

sobre nuestras iniciativas de

responsabilidad académica,

sustentable, financiera, tecnológica,

nuestros planes estratégicos para el

futuro y nuestros logros más notables.

Durante el periodo, la unidad

académica conto con 47 colaboradores

que desempeñaron un papel esencial

en la ejecución de nuestras actividades.

Estructura
organizativa

El equipo de liderazgo está compuesto

por la directora de la Facultad de 3

secretarías (Académico, extensión e

investigación), 11 jefaturas, 6 asistentes

técnicos, 2 tecnicos académicos,

asimismo 8 secretarias.

En cuanto a las áreas verdes, edificios y

salones, contamos con el apoyo de 1

jardinero, 5 asistentes de limpieza por

la mañana y 4 por la tarde, atendiendo

a los edificios 21, 24, 25, 26, 27, 31 y 51.
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Se crearon grupos de trabajo internos

para abordar temas específicos y

promover la colaboración, relacionados

con la finalidad de hacer

adecuadamente los procesos

académicos y gestiones estudiantiles

correspondientes.

COMITÉS Y GRUPOS DE
TRABAJO

Logros y Metas
Durante el periodo logramos

lanzamiento de proyectos académicos,

nuevos diplomados, expansión de área

geográfica, aumento en el número de

beneficiarios estudiantes atendidos,

destacadas contribuciones /

vinculaciones. 

Comisión Académica del Programa

Educativo de Doctorado en

Derecho y Globalización de la

Facultad de Derecho y Ciencias

Sociales de la Universidad

Autónoma del Estado de Morelos.

Comisión Académica del Programa

Educativo Maestría en Derecho de

la Facultad de Derecho y Ciencias

Sociales de la Universidad

Autónoma del Estado de Morelos

08 de mayo 2023 son integradas las

Comisiones académicas internas de

posgrado:
ACTIVIDADES Y ´PROYECTOS DE
IMPACTO
Nuestro compromiso con la

educación de calidad y la

formación integral de

nuestros estudiantes se

refleja en cada actividad y

proyecto que emprendemos.

Estas experiencias van más

allá del aula, proporcionando

oportunidades para el

crecimiento, la exploración y

la adquisición de habilidades

fundamentales. 

2
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Mantenemos la oferta de 100 lugares de

matrícula en la Licenciatura de Derecho

virtual.

Se diseño e implementó el Taller innovador

titulado “Simulador de Elecciones”

Logrando aumentar en un 100 % la

demanda de estudiantes para ingreso a la

Licenciatura de Ciencias Políticas.

La licenciatura en seguridad ciudadana

tuvo un aumento de matrícula

actualmente alcanzo los 188 estudiantes.

PROGRAMAS EDUCATIVOS
FLEXIBLES E INTEGRALES   

Durante el año 2022-2023 hemos

mantenido nuestro compromiso de brindar

programas educativos flexibles e integrales

diseñados para potenciar el aprendizaje y el

desarrollo de nuestros estudiantes. 

En febrero de 2023 se emitieron las

Convocatorias para ingreso a los

programas de Maestría en Derecho y de

Doctorado en Derecho y Globalización,

habiéndose registrado 19 personas al

proceso de selección de Doctorado y 18

al de Maestría.

En marzo de 2023 se admitió a 9

personas para ingresar a la 14°

Generación del programa de Doctorado

en Derecho y Globalización, lo cual

representa un aumento del 50% de la

matrícula respecto de la generación

inmediata anterior.

 La licenciatura en Derecho modalidad

virtual, la Licenciatura en Ciencias

Políticas y posgrado, han tenido un

proceso de reestructuración.

Reestructuración del plan de estudios de

la Licenciatura en Derecho Modalidad

Virtual dicho programa cubre las

características sobre formación para el

trabajo en la 4ta revolución industrial.

3
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SEMINARIO "DEMOCRACIA,

ESTADO Y GOBIERNO: CRISIS Y

MUTACIONES

2da. EDICIÓN DEL DIPLOMADO EN

DERECHO DE FAMILIAS

4to DIPLOMADO EN

CRIMINOLOGIA

6° DIPLOMADO EN POLÍTICAS

PÚBLICAS

DIPLOMADO EN DERECHO

PROCESAL NÚMERO 55

Durante el periodo se realizaron

distintos diplomados y talleres los

cuales la jefatura de educación

continua reporta fueron los siguientes:

El 21 de agosto del 2023 fue aprobado

el Estudio de Pertinencia y Factibilidad

del nuevo Plan de Estudios de la

Licenciatura en Ciencias Políticas e

innovación social. 

El Plan de Estudios 2020 se encuentra

en un 63% de avance y consolidación,

mientras que al Plan 2009, en

consecuencia, le resta un 37% de su

cumplimiento para efectos de egresar

de la Licenciatura en Derecho.

En cuanto a la movilidad estudiantil la

Licenciatura en Derecho modalidad

virtual aceptó en el semestre enero-

junio 2023 las siguientes movilidades: 4

de procedencia Argentina, 1 movilidad  

Colombia. 

Actualmente durante el semestre en

operación se aceptaron: 2 estudiantes

de Brasil y 2 estudiantes de  Nicaragua.   

4
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ENSEÑANZAS PERTINENTES EN
CONTEXTOS REALES 

Nuestra Facultad educativa se ha

comprometido en proporcionar

enseñanzas que sean pertinentes y

significativas para la vida de nuestros

estudiantes, reconociendo que la

educación no se limita a la adquisición

de conocimientos, sino que también

implica la aplicación práctica de lo

aprendido en contextos del mundo

real.

Hemos continuado promoviendo el

aprendizaje basado en proyectos como

una forma efectiva de fomentar la

investigación, la resolución de

problemas y la colaboración.

Se realizaron simulacros realizados en

octubre, noviembre 2022 y abril, junio y

septiembre 2023, con la finalidad de

poner el practica los principios básicos

en la realización de simulacros

Se visito el Instituto Nacional de

Ciencias Penales, octubre 2022 y junio

2023. Con el objetivo de reforzar los

conocimientos y alentar el panorama

de la vida profesional a través de la

observación de procesos y materiales

del campo real laboral 

La Licenciatura en Seguridad

Ciudadana y Ciencias Forenses,

fomenta la participación activa en

materias que conllevan conocimiento

en praxis en algunas de sus materias,

implementado un programa de

aprendizaje experiencial en tecnología 

Se ha incorporado simulaciones de

casos y estudios de casos en diversas

disciplinas, permitiendo a los

estudiantes enfrentar desafíos y tomar

decisiones en contextos similares a

situaciones del mundo real. 

La Jefatura de la licenciatura en

Ciencias Políticas. llevo a cabo el Taller

legislativo para todxs,, el cual consiste

en generar conocimiento en torno al

poder legislativo.
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En el periodo enero-junio 2023., con la

finalidad de trabajar el ambiente virtual y

plataforma digital, dicha capacitación

contemplo un aforo de 97 docentes en aulas

virtuales y la conexión de 72 docentes, con

duración de 4 días encausado a temas como

género y masculinidades, servicios

estudiantiles, prevención de la violencia,

derechos académicos y protocolo y atención

temprana.

·Tanto estudiantes como docentes han

participado en conferencias,

seminarios y talleres educativos a nivel

local e internacional. Esto ha permitido

la adquisición de conocimientos de

vanguardia y el intercambio de ideas

con colegas y expertos de todo el

mundo.

INVESTIGACIÓN, TECNOLOGÍAS DE
APRENDIZAJE Y EL CONOCIMIENTO.

FORMACIÓN,
ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL,
INCLUSIÓN EDUCATIVA Y
ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD
Reconociendo la importancia del

bienestar socioemocional de nuestros

estudiantes, hemos implementado un

programa integral de salud mental a

cargo de los Psicólogos de la unidad

académica

6

·Se realizaron los cursos Propedéutico junio-

julio 2023, atendiendo un total de 414

estudiantes, de los cuales 53 aspirantes con

ingreso a Ciencias Políticas, 62 aspirantes

para seguridad ciudadana y 335 para

derecho modalidad presencial.

Curso de computación virtual con la

finalidad de abatir el rezago con la matricula

plan 2009, con una inscripción de 31

estudiantes.
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·Una facultad diversa y representativa

en términos de género enriquece el

ambiente educativo. Por lo anterior  se

ha dispuesto de un enlace de género

con la que reafirmamos el compromiso

con la igualdad de género y promover

un ambiente inclusivo, que contribuya

a la construcción de una sociedad más

igualitaria y justa.

Tanto estudiantes como docentes han

participado en conferencias,

seminarios y talleres educativos a nivel

local e internacional. Esto ha permitido

la adquisición de conocimientos de

vanguardia y el intercambio de ideas

con colegas y expertos de todo el

mundo.

Hemos promovido la celebración de la

diversidad a través de eventos, actividades

y proyectos que destacan la riqueza de

culturas, experiencias y perspectivas

presentes en nuestra comunidad

educativa. 14 eventos fueron con enfoque

de género, 4 con enfoque Salud y

Atención Psicopedagógica, 3 de inclusión

educativa y atención a la diversidad.

Hemos promovido la sensibilización sobre

la diversidad y la inclusión entre docentes,

personal administrativo y estudiantes. 

Se tuvieron 2 capacitaciones docentes en

el periodo 2022-2023. Actualización

docente de manera virtual, en el periodo

enero-junio 2023., donde 97 docentes en

aulas virtuales y la conexión de 72

docentes. El 14 de agosto 2023, se realizó

la segunda capacitación docente de

manera presencial con un aforo de 73

docentes.

7
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Dentro de los servicios de nuestra

Facultad se brindó asesorías 299

personas en materia Civil, Familiar,

Mercantil y Penal, de las cuales se han

presentado diversos escritos para

auxiliar a las personas en sus trámites

legales. Se han realizado diversas

contestaciones tanto a la Comisión de

Derechos Humanos del Estado de

Morelos como a los juzgados estatales.

Se atendió a cinco audiencias de

divorcio en los que las contrapartes se

adhirieron a nuestra propuesta de

convenio sobre pensión alimenticia y

convivencias

La Jefatura de la Licenciatura en Derecho

presencial ha incentivado el desarrollo de

Talleres específicos que se han ofrecido a

la comunidad estudiantil, en congruencia

con el fortalecimiento de la

competitividad académica, como lo son

“Taller de Amparo en línea”, Técnicas de

Estudio” y “Simulador Procesal. 

La revista Derecho y globalización, es una

revista de investigación científica en

modalidad electrónica. La revista Derecho

y globalización, es una de las 8 revistas

editadas por la Universidad Autónoma del

Estado de Morelos. 

La revista surge de la División de Estudios

de Posgrado de la Facultad de Derecho y

Ciencias Sociales.

COMPETITIVIDAD y CAPACIDAD
ACADÉMICA
El consejo técnico aprobó la creación

del semillero de investigación de la

facultad de derecho y ciencias sociales.

Igual el consejo aprobó los

lineamientos para la elaboración de la

tesis, protocolo de investigación de los

programas educativos de licenciatura y

posgrado de la facultad de derecho y

ciencias sociales, actividad desde la

Secretaría de Investigación.

8
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igualmente dentro de los servicios se

ha bridado atención presencial y vía

electrónica a 1500 correos electrónicos

de diversos estudiantes de las 5

licenciaturas. Y los servicios

estudiantiles han expedido de

documentación por licenciatura, con

un total de 215 certificados totales, 29

certificados parciales y 3 duplicados.

Durante el periodo se tuvieron 321

titulados, de los cuales 235

corresponden a la Licenciatura en

Derecho modalidad presencial, 20 a la

Licenciatura en Derecho virtual, 39 a la

Licenciatura en Seguridad Ciudadana y

Ciencias Forenses y 27 de la

Licenciatura de Ciencias Políticas.

En cuanto a la gestión y tramite de

credenciales, se dio atención a 537

alumnos de la FD y CS aun faltando los

alumnos de nuevo ingreso por termino

de matriculación

En cuanto a seguro Facultativo, es

importante destacar que contamos

con 1,855 alumnos en la Facultad de

Derecho y Ciencias Sociales con los

cuales se dieron de alta. En cuanto al

alta en el periodo enero-septiembre

2023, se tuvieron 332 estudiantes , de

los cuales 184 son mujeres y 148 son

hombres.

La facultad a brindado espacios a la

comunidad docente y estudiantil, dado

a ellos se generaron un total de 125

eventos.

9
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La diversa colaboración exitosa con

distintas organizaciones logro

fortaleció nuestra posición en la

comunidad y nos permitió avanzar

hacia nuestros objetivos estratégicos.

 

 

Durante la presente gestión El 29 y 30

de mayo del 2023, se apoyó en la XIII

Semana internacional de cultura

jurídica y la paz, en el XI Congreso

Nacional de Derecho Constitucional. 

FACULTAD SUSTENTABLE 

Estos esfuerzos en la promoción de la

competitividad y la capacidad

académica han dado como resultado

estudiantes bien preparados y

motivados para enfrentar los desafíos

académicos y profesionales que se les

presenten.

El pasado 15 de marzo 2023, se crea la

brigada verde de la Facultad,

compuesta por 41 estudiantes y una

docente coordinadora, proyecto que

forma parte de los compromisos

asumidos por la Dirección de nuestra

Unidad Académica consistente en la

implementación de acciones

ambientales dentro de la Facultad de

Derecho y Ciencias Sociales, con el

objetivo de fortalecer las prácticas

sostenibles dentro de la misma, con la

responsabilidad compartida entre

personal académico, administrativo y el

alumnado en el que se fomente la

cultura ambiental acorde con las

necesidades del entorno.

 VINCULACIONES Y ALIANZAS

10
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Con fecha 09 de febrero del 2023, se

firmó convenio específico de

colaboración en materia de servicio

social, prácticas formativas y prácticas

profesionales, con el Entidad Superior

de Auditoria y Fiscalización de

Congreso del Estado de Morelos,

vigente hasta el 31 de diciembre del

2023.

Con fecha 30 de mayo del 2023, se

firmó convenio específico de

colaboración en materia de servicio

social, prácticas formativas y prácticas

profesionales, con el INE, vigente hasta

el 30 de mayo del 2026.

Con fecha 14 de julio del 2023 se firmó

convenio específico de colaboración en

materia de servicio social, prácticas

formativas y prácticas profesionales,

con el IMPEPAC, instrumento vigente

hasta el 14 de julio del 2029.

Con fecha 30 de agosto del año en

curso, se remitió a revisión al área

jurídica de la universidad, convenios

general y específico a celebrarse con el

Tribunal Estatal Electoral del Estado de

Morelos.

11
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RECURSOS Y
PRESUPUESTO
Nuestra principal fuente de

financiamiento provino de

autogenerados a través de la creación

de diplomados, talleres, seminarios,

cursos propedéuticos o de otra índole

académica con un monto aproximado

de $4,037,000 en el periodo de agosto

2022-agosto 2023. 

El presupuesto asignado para la unidad

académica proveniente de la

Universidad Autónoma del estado de

Morelos con un monto de $70,000.00

anuales. 

34% del presupuesto total fue asignado

a infraestructura y $242,000.00

destinado a pagos complementarios a

docentes por impartición de

diplomados, talleres y seminarios. 

El Fondo de Aportaciones Múltiples

2023 asigno un monto de: $600,000.00,

invertido en la instalación de video-

vigilancia y 7 equipos de cómputo y 2

UPS.

De la cena por el día de abogado,

llevado a cabo el pasado jueves 12 de

julio 2023, obteniendo una utilidad de

$85,438.56.

Se ha recontratado la biblioteca “Tirant

Lo Blanch” con un costo de $150,336.00

y por un tiempo de 1 año con la

finalidad de apoyo académico a la

comunidad docente y estudiantil.

Se realizó remodelación de los baños

del edificio # 27 iniciando con la obra el

día 07 de noviembre 2022, entregando

las instalaciones el día 3 de marzo 2023.

El Diputado Local en la LV Legislatura

Eliasib Polanco Saldívar realizó una

donación de 3 Tinacos a nuestra

Unidad Académica, los cuales se

colocaron en los edificios # 21 y 27

quedando concluida la instalación en

día 6 de marzo 2023.

12
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Se realizó la re ubicación de las oficinas

de la licenciatura en Derecho, Servicio

Social, formación integral, tópicos,

computación e inglés y Becas seguro

Facultativo concentrando dichos

departamentos en una sola área, estos

se encuentran ahora ubicados en la

planta baja del edificio # 51.

Realizamos la habilitación de

Laboratorio de Ciencias Forenses el día

7 de septiembre, misma que se realizó

en el salón 9 del edificio # 27, cuenta

con 4 mesas de acero inoxidable, una

regadera de emergencia de acero

inoxidable y bancos de acero

inoxidable.

1er Informe de Actividades 2022-2025

Se habilito el espacio para el área de

lactancia ubicada en el edificio # 25,

con la finalidad de dar un espacio a

madres y padres de la unidad

académica para sus hijos e hijas.

Habilitamos el área de Salud mental en

el edificio # 26, consolidado el 30 de

marzo 2023 con la presente

administración destacando un espacio

para el proyecto que tiene como

finalidad brindar apoyo psicológico a la

comunidad.

Se habilito el día 19 de agosto 2023 un

salón para 30 alumnos el cual se

encuentra en la planta alta del edificio

# 26.

Se llevó a cabo la Re ubicación y

habilitación de las oficinas de posgrado

al edificio # 25, teniendo como objetivo

concentrar el área de posgrado en un

solo edificio. Dicha área cuenta con 4

oficinas y 2 ventanillas de atención
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Impermeabilización del edificio # 26 el

día 08 de agosto y el día 04 se

septiembre la impermeabilización del

edificio # 21, cabe mencionar que se

estará realizando en lo que resta del

2023 la impermeabilización y pintura

de todos nuestros edificios.

Recibimos el día 8 de junio del

presente año una donación por parte

de la Diputada por la LXIV Legislatura

Alejandra Pani en coordinación con la

consejera Universitaria Valentina

Ramírez de 2 hornos de microondas,

los cuales hemos ubicado uno en el

edificio #27 y el otro en el edificio # 51

en sala de maestros, con lo cual se les

ha brindado la facilidad a los alumnos

de calentar sus alimentos.

Actualmente estamos trabajando en la

habilitación de un salón de usos

múltiples el cual estará en el edificio #

21 atrás del centro de cómputo, con el

propósito de facilitar a cualquiera de

nuestros tres programas educativos/

posgrado, cuando lo puedan requerir

por falta de espacio y habilitación de 8

cubículos mismos que serán asignados

de manera paulatina a los PITC Y PTC.

El 01 de marzo del 2023 se retiraron las

casetas de comida que estaban en la

periferia de nuestros estacionamientos

obteniendo con esto 2 espacios más

para estacionamiento de alumnos y a

su vez mejorando el aspecto de las

instalaciones.

El 26 de enero 2023 se logró la Re

ubicación de las oficinas de servicios

escolares al edificio # 26 teniendo

como finalidad de brindar un mejor

servicio a nuestros alumnos y a su vez

un mejor espacio al personal

administrativo, mediante 6 ventanillas

de atención.
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Aunque no implico la utilización de

recurso económico se realizó el cambio

de 3 video-proyectores en diferentes

salones para mejor aprovechamiento

académico

Actualización de sistemas operativos a

21 equipos de cómputo ubicadas en el

edificio 26.

Programación de 90 tarjetas y 60

códigos de acceso a estacionamiento

de docentes de la FD y CS.

Realizamos la instalación de 28

cámaras de video vigilancia, las cuales

atienden puntos ciegos dentro de la

unidad académica, instaladas el

pasado 14 de agosto del 2023 lo que

nos permite ahora poder tener un

mejor y mayor control en cuanto a la

seguridad de nuestra Unidad

Académica.

Las colaboraciones estratégicas con

otras organizaciones y entidades nos

proporcionaron acceso a recursos

adicionales, como experiencia

compartida, acceso a redes y apoyo en

especie por lo que se regularizo el pago

de afiliación AFEIDAL (asociación de

Facultades, Escuelas e Instituciones de

Derecho de América Latina) y ANFADE

(asociación nacional de facultades,

escuelas de derecho, departamentos

de derecho e institutos de

investigación jurídica AC.) actualizando

anualidades 2023 con un monto de

$5000.00.
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Durante el período septiembre 2022-2023,

nuestra institución se enfrentó a una serie de

desafíos y obstáculos que requirieron una

atención cuidadosa y una estrategia efectiva

para superar.

Observamos un aumento en la competencia en

nuestro campo de acción, lo que requirió una

revisión estratégica de nuestras ofertas y la

diferenciación de nuestros servicios para

mantener nuestra relevancia.

La pandemia de COVID-19 tuvo un impacto

significativo en actividades y conexión de la

comunidad, es decir cambiar las estrategias de

trabajo de servicio remotos y regresar

nuevamente a un entorno, pero ahora

presencial, virtual e hibrido, actualmente nos

sigue obligando a cambiar rápidamente a

modalidades de trabajo.

DESAFÍOS Y
OBSTÁCULOS 
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Durante el año, en específico reciente mente, en

posgrado, enfrentamos cambios en el entorno

regulatorio que han requerido una adaptación

de nuestras prácticas y políticas por cuanto una

recategorización en ambos programas.

Es importante destacar que, a pesar de estos

desafíos, nuestra Facultad ha demostrado

resiliencia y capacidad de adaptación. Hemos

implementado estrategias creativas y eficientes

para abordar estos obstáculos, incluyendo la

búsqueda de nuevas fuentes de financiamiento,

la capacitación del personal y la revisión continua

de nuestras políticas y programas.

Estos desafíos nos han brindado valiosas

lecciones sobre la importancia de la flexibilidad,

la planificación estratégica y la colaboración con

nuestras áreas administrativas. Estamos

comprometidos a enfrentar futuros desafíos con

la misma determinación y a utilizar estas

experiencias para fortalecer nuestra Unidad

Académica y servir mejor a nuestra comunidad

docente y estudiantil en el próximo período.
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Mirando hacia el futuro, nuestra

institución está comprometida con una

serie de iniciativas y metas ambiciosas

que fortalecerán nuestra misión y nos

permitirán seguir siendo un agente de

cambio positivo en la comunidad.

Planeamos expandir nuestros

programas actuales y desarrollar

nuevos servicios que aborden las

necesidades emergentes de nuestra

comunidad.

Continuaremos fortaleciendo nuestras

vinculaciones con aliados clave en el

ámbito público y privado. Estas

colaboraciones estratégicas nos

permitirán ampliar nuestro alcance y

maximizar nuestro impacto.

Seguimos comprometidos con

fomentar y promover activamente la

investigación educativa en las ramas

de Derecho, Ciencias Políticas y

Seguridad Ciudadana y Ciencias

forenses, entre nuestro cuerpo docente

y estudiantes de posgrado.

Mantenemos el objetivo de iniciar con

colaboraciones con otras instituciones

educativas, organizaciones y empresas

en proyectos de investigación que

abordan desafíos educativos

complejos.

Igualmente mantendremos la mejora

continua de mobiliario e inmuebles, en

atención a el reporte de comentarios

emitidos por docentes y estudiantes de

la Facultad de Derecho y Ciencias

Sociales.

La facultad en nuestra gestión seguirá

fomentando y contemplando en

programas educativos la afiliación al

humanismo y la incorporación del uso

del lenguaje no sexista.

PLANIFICACIÓN
FUTURA
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El período 2022-2023 ha sido un capítulo significativo en la trayectoria de nuestra

Facultad. Durante este tiempo, hemos avanzado de manera constante hacia el logro

de nuestros objetivos estratégicos y hemos enfrentado desafíos con determinación y

resiliencia. A lo largo de este informe, hemos resaltado nuestros logros más notables,

destacando las contribuciones de nuestro talentoso equipo y la colaboración de

nuestras valiosas alianzas.

Nuestro compromiso con la excelencia, la innovación y el servicio a la comunidad ha

seguido siendo la columna vertebral de nuestras acciones. Hemos demostrado una

vez más que estamos dispuestos a adaptarnos a un entorno cambiante y a abordar

los problemas con creatividad y eficiencia.

Es importante destacar que nuestros logros no habrían sido posibles sin el apoyo

continuo de nuestros colaboradores, miembros del equipo, donantes, voluntarios,

docentes y estudiantes personas clave en toda esta trayectoria. Agradecemos

sinceramente su dedicación y compromiso con nuestra misión, y esperamos seguir

trabajando juntos en el futuro.

Este informe de actividades es una instantánea de nuestro compromiso con la

transparencia y la rendición de cuentas. Seguimos dedicadas y dedicados a mejorar y

crecer, y estamos comprometidos con la misión que nos impulsa.

CONCLUSIONES
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